STATUT
REGIONALNEJ IZBY PRZEMY SLOWO-HANDLOWEJ
w Gliwicach
(tekst jednolity na dzie nh 5.10.2006r)

. POSTANOWIENIA WSTEPNE

81
Regionalna Izba Przemystowo- Handlowa w Gliwicach, zwana w dalszej cze$ci statutu
Izbg posiada osobowos¢ prawng i dziata na podstawie ustawy o izbach gospodarczych
z dnia 30.05.1989r.(Dz. U. Nr 35/1989 p0z.195 ze zmianami), ustawy o0 organizacjach
pracodawcéw z dnia 23 maja 1991 r. (Dz. U. Nr 55/1991 p0z.235 ze zmianami) oraz
niniejszego Statutu.

§2

1. Izba ma charakter regionalny i dziata na obszarze wojewddztwa $laskiego.
2. lzba reprezentuje swoich cztonkow na catym obszarze Rzeczpospolitej Polskiej
| poza jej granicami.

83
Siedzibg Izby jest miasto Gliwice.
84

Izba moze by¢ cztonkiem krajowych i zagranicznych organizacji i stowarzyszen.

Il CELE | ZADANIA 1ZBY ORAZ FORMY DZIALALNO SCI
85

Celem dziatalnosci Izby jest reprezentowanie interesOw gospodarczych zrzeszonych
w niej podmiotow, prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej, integracja i promocja
cztonkow Izby oraz ksztaltowanie i upowszechnianie zasad etyki dziatalnosci
gospodarczej, a w szczegolnosci:

1) propagowanie i wspieranie nowoczesnych form dziatalnosci gospodarczej
uwzgledniajacej interes ekonomiczny i spoteczny miasta i regionu,

2) ochrona praw i reprezentowanie interesoOw zrzeszonych w niej cztonkow wobec
zwigzkow zawodowych pracownikow, organow witadzy i administracji panstwowej
oraz organow samorzadu terytorialnego,

3) inspirowanie i rozwijanie wspotpracy wzajemnej cztonkow Izby

4) udzielanie czionkom Izby pomocy w rozwigzywaniu probleméw technicznych,
ekonomicznych, organizacyjnych i prawnych zwigzanych podejmowaniem
i prowadzeniem przez nich dziatalnosci gospodarczej,

5) podejmowanie i rozwijanie wspoOtpracy czionkow Izby z przedsiebiorstwami
krajowymi i zagranicznymi,



6) wspotdziatanie z wlkadzami i organami samorzadu terytorialnego dla tworzenia
korzystnych warunkéw dziatalnosci gospodarczej,

7) tworzenie i przestrzeganie zasad etyki w prowadzonej dziatalnosci czionkow Izby
i rzetelnego postepowania w obrocie gospodarczym,

8) prowadzenie dziatalnosci promocyjnej na rzecz czionkbw oraz pomoc
w nawigzywaniu kontaktéw z partnerami w kraju i za granica,

9) prowadzenie innych form dziatalno$ci zapewniajgcych rozwaj Izby.

86

Izba realizuje swoje statutowe cele we wszystkich dopuszczalnych przez prawo

formach dziatania, a w szczegolnosci przez:

1) wystepowanie do wiladz samorzadowych z poparciem uzasadnionych inicjatyw
i dzialahn czlonkéw lzby, oraz wspéiprace z tymi wiladzami w przygotowaniu
i realizacji przedsiewzie¢ gospodarczych,

2) prowadzenie biezacej analizy mozliwosci wspotpracy czionkow  Izby
z przedsiebiorstwami krajowymi i zagranicznymi, oraz nawigzywanie i utrzymywanie
kontaktow w tym zakresie,

3) zjednywanie rynkéw zagranicznych dla eksportu towarow i ustug czionkow Izby
oraz pozyskiwanie partnerbw zagranicznych do kooperacji produkcyjnej,
technologicznej i finansowej,

4) prowadzenie studibw i opracowywanie opinii i ekspertyz oraz zapewnienie
cztonkom doradztwa i informacji dotyczacych probleméw gospodarczych,
organizacyjnych i prawnych,

5) tworzenie zespotow ekspertéw, komisji i zespotow problemowych,

6) organizowanie i prowadzenie dziatalnosci studialnej, badawczej i szkoleniowej,

7) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej,

8) organizowanie i udziat w gietdach i innych formach posrednictwa,

9) urzadzanie targéw, wystaw, konkurséw o zasiegu krajowym i miedzynarodowym,
oraz promowanie udziatu cztonkdéw Izby w takich imprezach w kraju i za granica,
10)prowadzenie sadu polubownego, a takze innych form mediacji i rozstrzygania

sporow.

11)tworzenie i propagowanie zasad etyki w prowadzonej przez czionkow Izby
dziatalnosci i stosowanie srodkéw statutowych w przypadkach nieprzestrzegania
tych zasad.

87

Izba utrzymuje kontakty i wspotpracuje z innymi izbami oraz towarzystwami
gospodarczymi w kraju i za granica.

88
Izba moze prowadzi¢ za zgodg Walnego Zgromadzenia .

89
1. Izba ustanawia medale i dyplomy za zastugi w realizacji celéw Izby.
2. Projekty medali i dyplomow, dyplomoéw o ktorych mowa w punkcie 1 zatwierdza
Rada Izby



3. Medale i dyplomy za zastugi w realizacji celéw Izby i rozwoju gospodarczego
Regionu przyznawane sg przez Kapitute sktadajaca sie z cztonkow Prezydium Izby
oraz Czionkéw Honorowych Izby.

1. CZLONKOWIE 1ZBY, ICH PRAWA | OBOWI AZKI.
8§10

Cztonkiem Izby moze zostac:

- 0soba prawna,

- jednostka organizacyjna nie posiadajgca osobowosci prawnej,

- osoba fizyczna

prowadzace dziatalnos¢ gospodarczg oraz organizacje zrzeszajgce wyzej wymienione
jednostki na podstawie obowigzujacych przepiséw prawa.

§11

Rada Izby moze nadawaé wybitnym osobistosciom i organizacjom tytut Honorowego
Czionka Izby. Uzyskanie tego tytutu nie oznacza nabycia praw czionkowskich Izby
W rozumieniu niniejszego Statutu.

§12

1. Decyzje w sprawach przyznania cztonkostwa podejmuje Prezydium lzby po
rozpatrzeniu wniosku zainteresowanego podmiotu.

2. Podmiot gospodarczy ubiegajacy sie o przyjecie w poczet cztonkéw lzby winien
zlozy¢ deklaracje czionkostwa, kopie wpisu do Ewidencji Dziatalnosci Gospodarczej
lub aktualnego odpisu z rejestru sgdowego, wnies¢ optate wpisowg oraz
zobowigzaé sie do przestrzegania statutu lzby i terminowego optacania sktadek
cztonkowskich.

8§13

1. W imieniu osoby prawnej lub jednostki organizacyjnej nie bedacej osobg prawng
w lzbie dziala wyznaczona imiennie przez ten podmiot osoba zwana dalej
przedstawicielem.

2. Przedstawicielem osoby prawnej jest czionek jej organu zarzgadzajgcego lub inna
osoba wskazana przez osoby upowaznione do sktadania oswiadczen woli w jej
imieniu.

3. W przypadku jednostek organizacyjnych nie posiadajgcych osobowosci prawnej
pkt.2. stosuje sie odpowiednio.

4. Czionek Izby bedacy osoba fizyczng wykonuje swoje prawa i obowigzki osobiscie.

5. Dopuszcza sie udzielenie petnomocnictwa do reprezentowania czionka Izby na
zasadach ogolnych kodeksu cywilnego.



8§14

Cztonkom Izby przystuguje prawo:

1) czynnego i biernego prawa wyborczego do organow Izby,
2) uczestniczenia we wszystkich formach dziatalnosci I1zby,
3) korzystania ze wszystkich form pomocy Izby.

§15

Czionek Izby ma obowigzek:

1) przestrzegac postanowien Statutu, regulaminéw oraz uchwat wtadz Izby,
2) uczestniczy¢ w realizacji statutowych celéw i zadan Izby

3) przestrzegac zasad etyki zawodowej i dobrych obyczajow kupieckich

4) dziataniem i postawg dbac o dobre imie I1zby,

5) terminowo optacac sktadki cztonkowskie.

8§16

Czlonkostwo w Izbie ustaje:

1) na wniosek zainteresowanego

2) wskutek wykreslenia z ewidencji dziatalnosci gospodarczej lub wykreslenia
z wkasciwych rejestréw,

3) w wykonaniu uchwaly Rady Izby o pozbawieniu cztonkostwa,

4) w przypadku smierci cztonka bedacego osobg fizyczna.

§17

Pozbawienie czionkostwa moze nastgpic jezeli cztonek 1zby:

1) prowadzi dziatalnoS¢ sprzeczng z zasadami prawa, etyki lub dobrymi obyczajami
kupieckimi,

2) narusza obowigzki cztonka Izby okreslone w § 15 niniejszego statutu, w tym jezeli
nie optacit sktadek cztonkowskich przez okres diuzszy niz szeS¢ miesiecy.

§18

1. W terminie 2 tygodni od doreczenia uchwaly Rady Izby w przedmiocie pozbawienia
cztonkostwa mozna wnie$¢ odwotanie do Walnego Zgromadzenia.

2. Uchwata Walnego Zgromadzenia jest ostateczna.

3. Na czas trwania postepowania odwotawczego czionkostwo w Izbie ulega

zawieszeniu.

IV. ORGANY IZBY.
8§19

Organami Izby sa:

1) Walne Zgromadzenie Czlonkow Izby
2) Rada Izby

3) Prezydium lzby

4) Komisja Rewizyjna



§20

Organy lzby dziatajg zgodnie ze Statutem i regulaminami uchwalonymi przez Walne
Zgromadzenie Izby.
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§21

W skfad organow Izby wchodzg wytacznie cztonkowie 1zby.

§ 13 Statutu stosuje sie odpowiednio.

W przypadku ustania cztonkostwa w Izbie lub rezygnacji z petnienia funkcji — przez
osobe wchodzacg w sklad organu Izby, a w wypadku przedstawiciela lub
petnomocnika — utraty umocowania, Prezydium Izby moze zwota¢é Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie Izby celu przeprowadzenia wyboréw uzupetniajacych.

§22

Kadencja Rady Izby, Prezydium Izby i Komisji Rewizyjnej trwa trzy lata.

Wybory do organéw Izby odbywajg sie w gtosowaniu tajnym.

Rada Izby, Prezydium Izby i Komisja Rewizyjna koncza kadencje z dniem odbycia
Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie za ostatni rok ich
urzedowania.

Kazda z os6b wchodzacych w skiad organu, jak i caty skiad osobowy organu moze
w kazdym czasie zosta¢ z waznych przyczyn odwotana przez organ , ktéry go
powotat (wybrat).

V. WALNE ZGROMADZNIE
§23

Walne Zgromadzenie Czionkow Izby jest najwyzszg wladzg w Izbie.

Walne Zgromadzenie Czlonkdéw lzby sktada sie ze wszystkich cztonkow Izby, jezeli
ich liczba nie przekracza 300.

Jezeli liczba cztonkéw Izby przekroczy 300 Walne Zgromadzenie sktada¢ sie
bedzie z przedstawicieli czitonkéw Izby. Zasady przedstawicielstwa cztonkéw Izby
na Walnym Zgromadzeniu oraz tryb i terminarz wyboru przedstawicieli okresli
Walne Zgromadzenie.

Walne Zgromadzenie zwotywane jest przez Prezydium Izby raz w roku najpdzniej
do konca czerwca.

Do waznosci uchwat Walnego Zgromadzenia Czionkoéw Izby konieczna jest
obecno$¢ potowy cztonkow Izby na posiedzeniu zwotanym w | terminie. Uchwaly
Walnego Zgromadzenia zwotanego w Il terminie mogg by¢ podjete bez wzgledu na
ilos¢ obecnych czionkow.

Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadajg bezwzgledng wiekszoscig glosow
oddanych, chyba, ze Statut stanowi inaczej.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie moze zwotaé Prezydium Izby z wiasnej
inicjatywy, badz na zgdanie Komisji Rewizyjnej, albo na wniosek 1/5 cztonkéw Izby.



Jezeli w ciggu 4 tygodni od dnia przedstawienia zgdania —Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie nie bedzie przez Prezydium Izby zwotane —prawo zwotania
Zgromadzenia przystuguje Komisji Rewizyjne,j.

8§24

Przedmiotem uchwat Walnego Zgromadzenia sg sprawy objete porzadkiem obrad.
Poza porzadkiem obrad moze zosta¢ podjeta Uchwata w sprawie zwotania
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia lub uchwata o charakterze porzadkowym.
Porzadek obrad opracowuje Prezydium Izby na podstawie wnioskéw sktadanych
przez Rade Izby, cztonkow Izby i Komisje Rewizyjng nie pdzniej niz na 14 dni przed
terminem Walnego Zgromadzenia.

Whniosek zgtoszony przez 1/5 cztonkow Izby w terminie, o ktorym mowa w ust. 2
Prezydium Izby obowigzane jest zamiesci¢ w porzadku obrad.

8§25

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7
8)

9)

uchwalanie i zmiany statutu Izby,

wybor Prezesa Izby, Rady Izby oraz Komisji Rewizyjnej,

uchwalanie budzetu i rocznego planu dziatalnosci 1zby,

wytyczanie kierunkéw oraz uchwalanie programéw dziatania Izby,

zatwierdzanie rocznych sprawozdan finansowych i udzielanie absolutorium Radzie
i Prezydium Izby na wniosek Komisji Rewizyjnej,

uchwalanie regulaminu Obrad Walnego Zgromadzenia oraz regulaminu wyboru
wiadz 1zby,

uchwalenie regulaminéw pracy organow Izby,

ustalanie wysokosci sktadek czionkowskich oraz wysokosci i zasad optacania
wpisowego,

podejmowanie uchwat w innych sprawach wynikajgcych ze statutu.

VI. RADA I1ZBY
8§26

W skiad Rady Izby wchodza:
» 0soby wybierane przez Walne Zgromadzenie (15 do 20 os6b) w tym Prezes
Izby
» prezesi Zarzgdéw Oddziatéw Terenowych.
W posiedzeniu Rady Izby bierze udziat Prezes Sadu Polubownego z gtosem
doradczym

§27

Cztonkowie Rady Izby wybierajg i odwotujg w gtosowaniu tajnym ze swego grona
Wiceprezeséw Izby — Czionkéw Prezydium lzby oraz Przewodniczacego Rady
zwyklg wiekszoscig gtosow przy obecnosci co najmniej 2/3 czionkéw Rady.

W przypadku ustania cztonkostwa w Izbie lub rezygnacji z petnienia funkcji-przez
Prezesa lzby, a takze w wypadku gdy Prezes lzby jest przedstawicielem lub



petnomocnikiem — utraty umocowania. Rada Izby wybiera ze swego sktadu osobe
petnigcg obowigzki Prezesa, do czasu wyboru Prezesa przez najblizsze Walne
Zgromadzenie.

§28

Do kompetencji Rady Izby nalezy:

1) Wykonywanie Uchwat Walnego Zgromadzenia,

2) Podejmowanie uchwat w sprawie wykluczenia cztonka Izby,

3) Ustalanie programéw dziatania Izby i zatwierdzanie preliminarzy finansowych,

4) Ustalanie zasad dziatalnosci finansowej,

5) Opiniowanie sprawozdan Prezydium lIzby z wykonywania planéw finansowych oraz
opiniowanie rocznych sprawozdan finansowych

6) Rozpatrywanie skarg i wnioskow dotyczacych dziatalnosci I1zby,

7) Podejmowanie uchwat o tworzeniu i udziale Izby w spétkach i przedsiewzieciach
gospodarczych,

8) Podejmowanie decyzji w sprawach zbycia i nabycia nieruchomosci, utworzenia,
nabycia, wydzierzawienia jednostek gospodarczych oraz ustanowienia na nich
prawa uzytkowania,

9) Skifadanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdan ze swej dziatalnosci,

10)Wybor Prezesa Statego Sadu Polubownego.

8§29
Rada Izby dziata w oparciu o Statut i regulamin pracy okreslajacy jej organizacje
i spos6b wykonywania czynnosci.
VIl. PREZYDIUM I1ZBY
830
Prezydium Izby stanowi organ wykonawczo- zarzadzajacy lzby.
8§31
1. Prezydium Izby sktada sie z Prezesa Izby wybranego przez Walne Zgromadzenie,
Wiceprezeséw i Przewodniczacego Rady Izby wybranych przez Rade Izby oraz
prezeséw oddziatow terenowych i przedstawiciela kazdego z cztonkdéw zbiorowych
Izby.

Liczbe Wiceprezesbéw oraz zakres ich kompetencji okresla Rada Izby.
Prezydium lzby przewodniczy Prezes lIzby.

whn

8§32

=

Biezacq dziatalnosc¢ Izby prowadzi Dyrektor Izby powotany przez Prezydium Izby.
2. Umowe o prace z Dyrektorem Izby podpisuje Prezes Izby, jako uprawniony
przedstawiciel pracodawcy.
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833

Prezydium Izby kieruje dziatalnoscig Izby i reprezentuje jg ha zewnatrz.

Prezydium Izby realizuje uchwaty Walnego Zgromadzenie i Rady Izby.

Prezydium Izby podejmuje decyzje we wszystkich sprawach nie zastrzezonych do
kompetenciji innych organdéw Izby.

8§34

Oswiadczenie woli w imieniu Izby skladajg dwie osoby sposrod cztonkow Prezydium
Izby.

835

Prezydium lzby z witasnej inicjatywy lub na wniosek cztonka lzby moze powotac
Zespot lub Komisje od okreslonych spraw, jak réwniez ustanowi¢ petnomocnikow.

. W uzasadnionych przypadkach Prezydium lzby moze rozwigza¢ Zespoét lub

Komisje.

VIII. KOMISJA REWIZYJNA.
836
Komisja Rewizyjna sklada sie z trzech o0s6b wybieranych przez Walne
Zgromadzenie zwyklg wiekszoscig gtosow.

Komisja Rewizyjna wybiera ze swego sktadu przewodniczacego i sekretarza.

8§37

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1)

2)
3)
4)

5)

przeprowadzenie biezgcych (nie rzadziej niz co 6 miesiecy) bi rocznych kontroli
caloksztattu dziatalnosci Izby i jej Oddziatbw, a zwlaszcza jej gospodarki
finansowej,

badanie dokumentow rachunkowych oraz zgodnosci wydatkow z zatwierdzonym
budzetem Izby,

przedstawianie Walnemu Zgromadzeniu i Radzie wnioskdw i spostrzezen
dotyczacych biezacej dziatalnosci Izby i jej Oddziatéw

skladanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdah ze swej dziatalnosci wraz
z wnioskami w sprawie udzielania absolutorium Radzie Izby,

wyznaczanie bieglego rewidenta dla przeprowadzania badania sprawozdania
finansowego Izby.



IX. ODDZIALY TERENOWE
838

Z inicjatywy cztonkow lzby, posiadajgcych siedzibe na terenie gminy innej niz gmina
Gliwice, mogg za zgodg Rady Izby powstawac¢ Oddziaty Terenowe Izby.

W takim przypadku wszyscy cztonkowie Izby posiadajacy siedzibe na terenie Oddziatu
stajg sie jego cztonkami tworzgc Zebranie Czionkéw Oddziatu.

839

1. Oddzialy terenowe Izby majg prawo do:

- reprezentowania lokalnych podmiotow gospodarczych zrzeszonych w Izbie,

- prowadzenie na swoim terenie dziatann zgodnych z celami i zadaniami Izby
okreslonymi w rozdziale Il niniejszego statutu,

- wybierania wiasnego Zarzadu sktadajgcego sie co najmniej Prezesa i Wiceprezesa
(Wiceprezesow)

- posiadania wkasnego biura.

2. Organami Oddziatu sa:

- Zebranie Cztonkéw Oddziatu,

- Zarzad Oddziatu,
Prezydium RIPH w Gliwicach wudziela Zarzadowi Oddziatu Terenowego
petnomocnictwa w sprawie przyjmowania nowych cztonkéw. Uchwale w tej sprawie
Zarzad Oddziatu zobowigzany jest przedstawi¢ Prezydium RIPH w Gliwicach.
Zarzgd Oddzialu terenowego ma prawo przedstawi¢ Radzie Izby wnioski
0 pozbawienie cztonkostwa.

840

1. Podstawg dziatalnosci Oddzialu Terenowego jest Regulamin Oddziatu uchwalony
przez Rade Izby.
2. Regulamin okres$la zasady funkcjonowania Oddziatu, a w szczegdélnosci;
- hazwe oddzialu,
- zasieg terytorialny,
- zasady gospodarki finansowej,
- sposb6b wyboru Zarzadu Oddziatu,
- tryb kontroli nad prawidtowos$cig dziatania organéw oddziatu.

841
Zarzad Oddziatlu Terenowego wykonuje uchwaly Rady Izby w zakresie dotyczacym

jego terenu dziatania oraz uchwaty Zebrania Cztonkéw Oddziatbw na zasadach
okreslonych w Regulaminie Oddziatu.



X.  GOSPODARKA FINANSOWA | MAJ ATEK IZBY.
842

Majatek lzby stanowig ruchomosci, nieruchomosci, srodki pieniezne oraz wszelkie
prawa majgtkowe.

8§43

Przychody Izby stanowia:
1) wpisowe sktadki cztonkowskie,
2) optaty za ustugi Izby,
3) wptaty cztonkdw na wspdlne przedsiewziecia,
4) dochody z majatku Izby,
5) dochody z dziatalnosci gospodarczej,
6) wplywy z tytutu pozyczek i lokat,
7) darowizny, spadki i zapisy,
8) inne przychody.

§44

Szczegotowe zasady gospodarki finansowej I1zby ustala Rada Izby.

8§45

Dochdd z dziatalnosci gospodarczej Izby stuzy realizacji celéw statutowych i nie moze
by¢ przeznaczony do podziatu miedzy jej czionkow.

Xl POSTANOWIENIA KO NCOWE

8§46

1) Uchwata w sprawie zmiany Statutu, potgczenia z inng lzbg lub rozwigzania Izby
moze by¢ podjeta przez Walne Zgromadzenie wiekszoscig 2/3 gtosow oddanych
w obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania.

2) W 1l terminie uchwata, o ktérej mowa w ust. 1 moze by¢ podjeta bez wzgledu na
liczbe obecnych cztonkdw.

3) Uchwata w sprawie rozwigzania Izby powinna okresla¢ sposob przeprowadzenia
likwidacji oraz cel na jaki ma by¢ uzyty majatek 1zby

4) Walne Zgromadzenie po podjeciu Uchwaly w sprawie rozwigzania Izby ustanowi
Likwidatora  do przeprowadzenia  postepowania likwidacyjnego  zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami



