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13.09.2007

14.09.2007

24.09.2007

Otwarcie Centrum PomiarówWspó#rz$dno(ciowych w Miko#owie.
Uroczy(cie przeci$to wst$g$ u wej(cia do pierwszego takiego laboratorium
w Polsce.

Otwarcie Terminalu Koncernu Przedsi$biorstwa Transportu
Kolejowego Holding S.A.
Nowa inwestycja PTK Holding S.A. umo"liwia sprawne i szybkie po#%czenie
transportu kolejowego z drogowym. Gliwicki terminal firmy PTK zajmuje
powierzchni$ 30.000 m2. Zalet% Terminalu jest po#o"enie w pobli"u Katowickiej
Specjalnej Strefy Ekonomicznej oraz specyfika )l%skiego Centrum Logistyki.

Posiedzenie Rady Gospodarczej w Urz$dzie Miasta w Gliwicach.

01.10.2007

09.10.2007

11-12.10.2007

15.10.2007

18.10.2007

Posiedzenie Kapitu#y )l%skiej Nagrody Jako(ci w Regionalnej Izbie
Gospodarczej w Katowicach.

Posiedzenie Prezydium Krajowej Izby Gospodarczej w Warszawie
z udzia#em prezesaW. Pawlika.

Uczestnictwo prezesa W. Pawlika w posiedzeniu Prezydium
Kammerunion Elbe/Oder(Unia Izb#aby i Odry) w Hamburgu.

Partycypacja prezesa W. Pawlika w posiedzeniu Rady Fundacji Rozwoju
Kardiochirurgii.

Certyfikat dla Proinstalu.
Przedsi$biorstwo Projektowo-Wdro"eniowe PROINSTAL Sp. z o.o. jest firm%
in"yniersk%, od kilkunastu lat(wiadcz%c%us#ugi w zakresie projektowania i budowy
instalacji przemys#owych oraz termomodernizacji i generalnego wykonawstwa
inwestycji. Firma pracuje dla przemys#u i wojska i w#a(nie za prace na rzecz wojska
otrzyma#a certyfikat(wiadcz%cy o produkcji zgodnej z normami NATO.

09.11.2007

14.11.2007
17.11.2007

29.11.2007

60 lecie Zabrza&skich Zak#adów Mechanicznych KOPEX S.A.
ZZM Kopex S.A. obchodzi#y 60 lecie swojego istnienia. Na pocz%tku zajmowali si$ remontami
urz%dze& i maszyn górniczych. Dzisiaj sami s%producentem kombajnów, m.in. dedykowanych na
rynek chi&ski. W dzisiejszej ofercie ZZM S.A. znajduj%si$ m.in.: kombajny(cianowe, organy
urabiaj%ce do kombajnów(cianowych i chodnikowych, uchwyty no"owe do organów urabiaj%cych,
filtry do uk#adów zraszania i kolejki#a&cuchowe - przeznaczone do przetaczania wozów
kopalnianych.

Spotkanie z Prezydentem Miasta Gliwice na temat form handlu detalicznego.
XVI Koncert*Serce za serce+.

Jedn%z najwa"niejszych dat w kalendarzu Fundacji Rozwoju Kardiochirurgii i jej darczy&ców jest
koncert "Serce za serce". Podczas tej gali najhojniejsi darczy&cy tego jedynego w Polsce
niepa&stwowego instytutu naukowo- badawczego otrzymuj%"Oskary Serca".

Posiedzenie Prezydium Krajowej Izby Gospodarczej w Warszawie z udzia#em prezesa
Wiktora Pawlika

PA$DZIERNIK

LISTOPAD

WRZESIE%

Centrum Pomiarów

Wspó#rz"dno$ciowych

- dyr. M.Nocu%

Wr"czenie certyfikatu firmie PROINSTAL- prezes Zarz&du A. Ko#odziejski i prezes RIPH W. Pawlik

XVI Koncert

'Serce za serce(

(Foto:M.Jakubowski -

Archiwum Fundacji

Rozwoju Kardiochirurgii

w Zabrzu)
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Szanowni
Pa'stwo

Mija kolejny rok dzia!alno"ci Regionalnej Izby Przemys!owo-Handlowej w Gliwicach. Okres
zbli#aj$cych si% &wi$t Bo#ego Narodzenia oraz Nowy Rok to czas podsumowa' i tworzenia
planów na przysz!o"(. Rok 2007 sta! pod znakiem wyborów zarówno w samej Izbie jak i tych
najwa#niejszychdlaPolski -parlamentarnych.
Do w!adz Izby wybrano tych, którzy przez lata swej dzia!alno"ci udowodnili, #e potrafi$ ni$
kierowa(, ale te# nowych, którzy z pewno"ci$ wnios$ nowe pomys!y do jej funkcjonowania.
Jestem przekonany, #e nowo wybrane w!adze Izby do!o#$ wszelkich stara' aby RIPH
w Gliwicach w dalszym ci$gu postrzegana by!a jako pr%#nie rozwijaj$ca si% organizacja, która
ma znacz$cy wp!yw na podejmowane decyzje o charakterze gospodarczym zarówno w mie"cie,
regionie jak i kraju.
Wybory parlamentarne pokaza!y, #e Polacy wybrali kierunekeuropejski, a w gospodarce nurt
wolnorynkowy.Znale#yt$uwag$b%dziemyprzygl$da(si% jakrealizowaneb%d$przedwyborcze
zapowiedzi, zw!aszcza te dotycz$ce likwidacji barier w dzia!alno"ci gospodarczej. Wa#nym
b%dzie tak#e wykorzystanie obecnej koniunktury gospodarczej równie# tej zwi$zanej
z organizacj$ EURO 2012. Tak wi%c rok 2008, a tak#e lata nast%pne dla przedsi%biorców rysuj$
si%bardzooptymistycznie.
)ycz% sukcesów oraz dynamicznego rozwoju firmom zrzeszonym w Regionalnej Izbie
Przemys!owo-Handlowej w Gliwicach, firmom wspó!pracuj$cym z Izb$ i wszystkim
przedsi%biorcom.
&wi%ta Bo#ego Narodzenia to czas spotka' z rodzin$ i bliskimi. T$ drog$ pragn% przekaza(
#yczenia spokoju i pomy"lno"ci oraz aby rok 2008 by! czasem spe!nionych planów zawodowych
i osobistych.

Prezes Izby
Wiktor Pawlik

REGIONALNA IZBA PRZEMYS! OWO-HANDLIOWA w GLIWICACH
REGIONAL CHAMBER OF COMMERCE AND INDUSTRY in GLIWICE

Wydawca:

44-100 Gliwice, ul. Zwyci" stwa 36, tel. 032 231 99 79, fax. 238 96 30
Prezes RIPH:

Regionalna Izba Przemys!owo-Handlowa w Gliwicach

Wiktor Pawlik
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str.4
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PODSUMOWANIE PROJEKTU NKK

BIZNES NA OBCASACH
Od 31 marca 2007 r. Krajowa Izba

Gospodarcza we wspó#pracy ze Szko#%
G#ówn%Handlow%w Warszawie realizuje
projekt *Nowe Kwalifikacje, Praca,
Przedsi$biorczo(' dla Bezrobotnych
Kobiet+(NKK). W projekcie mog%wzi%'
udzia# kobiety, które uko&czy#y 30 rok
" ycia, posiadaj% minimum (rednie
wykszta#cenie, bezrobotne lub pracuj%ce,
planuj%ce zmian$ miejsca (formy)
zatrudnienia. Istot%projektu, oczywi(cie
poza warto( ci% szkoleniow%, jest
ot rzymanie bezzwrotne j pomocy
finansowej w maksymalnej wysoko(ci
11.500 z#dla kobiet, które zdecyduj%si$na
n a p i s a n i e b i z n e s p l a n u
i otworzenie w#asnej dzia#alno(ci
gospodarczej. Przygotowane przez panie
dokumenty przechodz%dwa etapy oceny.
Pierwszy z nich dokonywany jest
w o( rodkach przeprowadzaj%cych
szkolenia, drugi natomiast przez Zespó#
Oceny Mery to ryczne j Komi te tu
Inwestycyjnego dzia#aj%cy przy Krajowej
Izbie Gospodarczej w Warszawie.
Po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku
uczestniczce projektu przekazywana jest
dotacja na realizacj$wskazanych w biznes
planie zakupów. Oprócz( rodków
pieni$"nych projekt zak#ada równie"
obj$cie, w okresie trzech miesi$cy,
bezp#atnym doradztwem nowo utworzone
podmioty gospodarcze. Tak kompleksowe
podej(cie proponowane w projekcie,
polegaj%ce na przekazaniu niezb$dnej
w iedzy, pomocy mery to r yczne j
i finansowej przy rozpoczynaniu w#asnej
dzia#alno(ci gospodarczej jest niezwykle

cenne i ogranicza ryzyko w pierwszym
okresie prowadzenia przez panie
dzia#alno(ci na w#asny rachunek. Aby
zapewni' kobietom pe#n% dost$pno('
uczestnictwa. Projekt realizowany jest
poprzez 16 instytucji (izb gospodarczych,
fundacji) na terenie ca#ego kraju.
Regionalna Izba Przemys#owo- Handlowa
w Gliwicach jest jedn% z nich.

W szkoleniach wzi$#o udzia#85
kobiet w wieku 30-35 lat, 47 pa&w wieku
36-40 lat oraz 94 panie w wieku 41 i wi$cej
lat (Rys. 1). Wniosek nasuwa si$ sam. To
nie wiek, ale ch$' do nauki oraz gotowo('
do podejmowania nowych wyzwa&
sprawi#y, "e Projekt cieszy si$ tak du"ym
zainteresowaniem.

W ramach projektu, w skali ca#ego kraju,
w szkoleniach we, mie udzia#6550 kobiet ,
a blisko 2000 pa& przyznane zostan%
b  e  z  z  w  r  o  t  n  e d  o  t  a  c  j  e  .

W RIPH w Gliwicach zosta#a
zako&czona w#a(nie cz$(' szkoleniowa.
Mo"na zatem pokusi' si$ o pierwsze
analizy tej cz$(ci Projektu. Regionalna Izba
Przemys#owo-Handlowa w Gliwicach,
zrealizowa#a najwi$cej (10) z 28 szkole&
przypadaj%cych na województwo(l%skie;
6 kursów odby#o si$ w Gliwicach,
2 w Zabrzu, 1 w Rybniku w Centrum
Rozwoju Inicjatyw Spo#ecznych oraz
1 w Knurowie. !%cznie szkolenie
uko&czy#o 226 kobiet; w tym 105
bezrobotnych pa& zarejestrowanych
w Powiatowych Urz$dach Pracy, 40
bezrobotnych biernych zawodowo oraz 81
zatrudnionych planuj%cych zmian$
miejsca pracy.

Szkolenia zosta#y ju" zako&czone,
aczkolwiek do Izby wci%" zg#aszaj%si$
panie deklaruj%ce ch$' uczestnictwa
w szkoleniu.

Organizacja tak du"ej ilo(ci
szkole& w tak krótkim czasie, dotarcie
z informacj% do szerokiego grona pa&
spe#niaj%cych warunki uczestnictwa
w projekcie, wymaga#o podj$cia wielu
dzia#a& promocyjnych. Nie by#oby to
mo"liwe bez w#%czenia si$ lokalnych
mediów, zaanga"owania pracowników
urz$dów pracy Gliwic i Zabrza oraz
instytucji powo#anych do pomocy osobom
bezrobotnym. Du"% rol$ w upowszech-
nianiu wiadomo(ci o tym przedsi$wzi$ciu
odegra#a tak"e tzw. poczta pantoflowa,
co (wiadczy o wysokiej ocenie szkole&
przez panie, które je uko&czy#y.
Z ankiet przeprowadzonych w trakcie
szkole& wynika, "e zarówno program jak
i forma kursów spotka#y si$ z ogóln%
aprobat% kobiet, które w ogromnej
wi$kszo(ci uzna#y je za potrzebne i godne
polecenia. Co wi$cej, wed#ug uczestniczek
szkole&, kurs ten powinien by' d#u"szy, aby
jeszcze wi$cej zaj$' mo"na by#o po(wi$ci'
praktycznym aspektom przedstawianych
zagadnie&. Jednak najlepsz% ocen$
projektowi i realizuj%cej go RIPH
w Gliwicach wyda#y 74 panie, które do
ko&ca listopada (i w dalszym ci%gu s%one
przyjmowane), z#o"y#y w Izbie swoje
biznes plany. Ju" 44 uczestniczki szkole&
organizowanych przez Izb$, otrzyma#y
bezzwrotne dotacje na#%czn% sum$
505 459 z#. Powsta#o blisko 50 nowych
firm.

Struktura wiekowa Uczestniczek

38%

21%

41%

30 - 35

36 - 40

41 i w i" cej

Rzetelna praca
na szkoleniach
przynios!a
oczekiwane
rezultaty.

Rys. 1
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W dniu 14 listopada 2007 roku
Regionalna Izba Przemys(owo
-Handlowa w Gliwicach wraz
z Urz#dem Miasta Gliwice
z o r g a n i z o w a ( a s p o t k a n i e
przedsi#biorców z Prezydentem
Miasta Zygmuntem Fran-
kiewiczem. Spotkanie odby(o si#
w Sali Rajców gliwickiego
Ratusza i dotyczy(o form rozwoju
handlu detalicznego.

Prezydent przedstawi#prezentacj$na temat
aktualnego i przysz#ego planu zagospo-
darowania Gliwic w oparciu o budow$
Drogowej Trasy) rednicowej, autostrady
A1, a tak"e nowej galerii handlowej
* FocusPark+. Opowiedzia# tak" e
o a s p e k t a c h p o r u s z a n y c h
na mi$dzynarodowej konferencj i
we Wroc#awiu pt. *Wp#yw handlu na
funkcjonowanie i rozwój du"ych miast+.

W ramach 4 bloków tematycznych
zaprezentowano kilka dobrych praktyk,
opinii i do(wiadcze& przedstawianych
przez zaproszonych go( ci (m.in.
przedstawiciele Lyonu, Liverpoolu,
Berlina, Augsburga i Gliwic), w(ród
których swój g#os zabra#tak"e prezydent
Frankiewicz.

Tematyk% gliwickiego spotkania by#y
ró"ne formy rozwoju handlu detalicznego,
tj. :

PERSPEKTYWY

?

?

?

?

du"e, dobrze skomunikowane
centra handlowe na obrze"ach
miasta,
nowoczesne, ciekawe archi-
tektonicznie centra handlowo-
rekreacyjne w(ródmie(ciu,
tradycyjne miejsca handlu (np.
hale targowe),
pasa"e, #%czniki pomi$dzy atra-
kcyjnymi miejscami, tradycyjny
handel oraz gastronomia.

Dla przyby#ych przedsi$biorców jedn%
z najwa"niejszych spraw by#y nowe
rozwi%zania komunikacyjne i drogowe.
Poruszone zosta#y tematy Drogowej Trasy
) rednicowej (przejezdna w 2011 roku) oraz
nowego dworca autobusowego i PKM ,
które powstan%przy Galerii Handlowej
*FocusPark+budowanej na terenie dawnej
Huty Gliwice.

Stycze%
Luty

Marzec
Kwiecie%

Maj
Czerwiec

Lipiec
Sierpie%

Wrzesie%
Pa, dziernik

Listopad
Grudzie%

30.01.2008
27.02.2008
26.03.2008
30.04.2008
28.05.2008
25.06.2008
30.07.2008
27.08.2008
24.09.2008
29.10.2008
26.11.2008
31.12.2008

Terminy dy&urów podatkowych dla
firm cz!onkowskich RIPH Gliwice

W

GODZINACH

9:00
-

11:00

Zapraszamy na seminarium

Bezp#atne konsultacje Kancelarii Radcy Prawnego
BPLexus dla wszystkich firm cz#onkowskich RIPH

w Gliwicach $wiadczone s& po wcze$niejszym
telefonicznym uzgodnieniu terminu .

Seminarium odb$dzie si$15 stycznia 2008r w siedzibie Izby w Gliwicach.
Ze szczegó#ow%tematyk%seminarium, zasadami uczestnictwa zapozna'
si$mo"na na stronie www.riph.com.pl. Ze wzgl$du na ograniczon%ilo('
miejsc prosimy o wcze(niejsze przes#anie formularza zg#oszeniowego,
który równie" mo"na pobra' z podanej strony internetowej.
O uczestnictwie decydowa' b$dzie kolejno(' zg#osze&.

Regionalna Izba Przemys#owo- Handlowa w Gliwicach we wspó#pracy
z firm%cz#onkowsk% *Work Protection+oraz Pa&stwow%Inspekcj%Pracy
organizuje seminarium dla pracodawców

W jego trakcie
specjali(ci z PIP i firmy Work Protection omówi% min. zmiany
w przepisach prawa pracy i bhp, zmiany wywo#ane now%ustaw%o PIP
oraz przedstawi%wnioski z przeprowadzonych dzia#a&kontrolnych PIP.

!Jak bezpiecznie prowadzi"
firm# w $wietle najnowszych regulacji prawa pracy.

Kancelaria Radcy Prawnego

Prezydent Gliwic
Zygmunt Frankiewicz

DLA GLIWICKIEGO

HANDLU DETALICZNEGO
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20 listopada 2007 roku w Domu
Wspó(pracy Polsko-Niemieckiej
w Gliwicach odby(a si# konferencja
n t . !Ro la spo(eczne j odpo-
wiedzialno$ci biznesu w kreowaniu
konku-rencyjno$ci regionu Górnego
&l'ska. Model CSR jako instrument
s k u t e c z - n e g o z a r z ' d z a n i a
r e g i o n a l n e g o % .

Na konferencj$przybyli prezydent Gliwic,
Zygmunt Frankiewicz; prezes Katowickiej
Specjalnej Strefy Ekonomicznej S.A., Piotr
Wojaczek; dziekan Wydzia#u Zarz%dzania
Zasobami Wy"szej Szko#y Nauk i Sztuk
Stosowanych (HAWK) w Getyndze, Ulrich
Harteisen. Moderatorem ca#ego spotkania
by# Mi#osz Omastka z Regionalnego
Centrum Biznesu w Katowicach, który
omówi# podstawow% ide$ CSR -
Corporate Social Responsibility (t#um.
spo#eczna odpowiedzialno(' biznesu).
CSR jest skutecznym, cho' wci%" ma#o
popularnym, narz$dziem zwi$kszania
konkurencyjno(ci regionu. Jest to strategia
biznesowa, a zarazem filozofia pro-
wadzenia dzia#alno(ci gospodarczej,
polegaj%ca na tym, "e przedsi$biorstwa

etyczne, ekologiczne i spo#eczne,
wykraczaj%ce poza normy obowi%zuj%cego
prawa i osi%ganie czystego zysku. Wa"nym
p u n k t e m k o n f e r e n c j i b y# b l o k
nt. *Zarz%dzanie regionalne z perspektywy
polskiej i niemieckiej rola spo#ecznej
odpowiedzialno(ci biznesu w zwi$kszaniu
konkurencyjno(ci regionu+, w którym
wypowiedzieli si$ prof. Ulrich Harteisen
oraz prezydent Gl iwic Zygmunt
Frankiewicz. Prof. Harteisen omówi#

*Euroregion Silesia? Górno(l%ski Zwi%zek
Metropolitalny jako pionierska metoda
zwi$kszania konkurencyjno(ci regionu+,
w której pokaza# potencja# naszego
regionu, min. : bardzo korzystne
usytuowanie geograficzne, koncentracja
wysoko wykwal i f ikowanej kadry
naukowo-technicznej, du" y obszar
terenów przeznaczonych pod inwestycje.
Zagro"eniem dla rozwoju naszego regionu
jest: zbyt ma#a konkurencyjno(' miast
(l%skich dzia#aj%cych samodzielnie, brak
wspólnego programu promocji Konurbacji
Górno(l%skiej.

Na konferencji omówione zosta#y tak"e
przyk#ady dobrych praktyk CSR w regionie
województwa ( l %skiego; projekt
*Przyjazna K#odnica+, zainicjowany przez
koncern energetyczny Vattenfall oraz
projekt *Nowe Gliwice+ zagos-
podarowanie przez miasto terenów dawnej
kopa ln i , w ce lach edukacy jno -
inwestycyjnych. Ca#o(' konferencji
zako&czy#a si$ dyskusj% panelow%
nt. *CSR w strategii przedsi$biorstw
Górnego) l%ska+.

Polska korzysta z mo"liwo(ci, jakie stwarza EFS od pocz%tku cz#onkowstwa w Unii
Europejskiej, a wi$c od 1 maja 2004 roku. EFS powsta#w 1957 roku, jest g#ównym
narz$dziem finansowym Unii Europejskiej s#u"%cym do inwestowania w kapita#ludzki.
Fundusz zosta#stworzony, by redukowa' ró"nice w zamo"no(ci i jako(ci "ycia we
wszystkich pa&stwach cz#onkowskich i regionach UE. Jest on kluczowym elementem
strategii UE na rzecz wzrostu gospodarczego i zatrudnienia, która ma poprawi' jako('
"ycia obywateli, zapewniaj%c im lepsze kwalifikacje i wi$ksze szanse na rynku pracy.
W okresie 2007-2013 oko#o 75 miliardów euro trafi do pa&stw cz#onkowskich na
realizacj$ustalonych zamierze&w ramach tego Funduszu.

29 listopada 2006 roku Rada Ministrów przyj$#a projekt PO KL, który stanowi
odpowied, na wyzwania, jakie przed pa&stwami cz#onkowskimi UE stawia odnowiona
Strategia Lizbo&ska. Do zada&tych nale"y uczynienie z Europy bardziej atrakcyjnego
miejsca do lokowania inwestycji i podejmowania pracy, rozwijanie wiedzy i innowacji
oraz tworzenie wi$kszej liczby trwa#ych miejsc pracy.

20 listopada br. w sali !Parnassos%
Biblioteki &l'skiej w Katowicach
odby(o si# kolejne z cyklu spotka)
organizowanych przez przedstawicieli
Wydzia(u Wdra*ania Europejskiego
Funduszu Spo(ecznego na temat
konkursów pilota*owych, og(oszonych
19 listopada br. przez Wojewódzki
Urz'd Pracy w Katowicach.

Projekty konkursowe mo"na sk#ada'
w ramach Poddzia#ania 6.1.1*Wsparcie
osób pozostaj%cych bez zatrudnienia na
regionalnym rynku pracy+ i Poddzia#ania
8.1.1 *Wspieranie rozwoju kwalifikacji
zawodowych i doradztwa dla przed-
si$biorstw+ Programu Operacyjnego
Kapita# Ludzki (PO KL). Wnioski
przyjmowane s%od dnia 19 listopada 2007
roku do 4 stycznia 2008 roku w siedzibie
WUP w Katowicach . Spotkan ie
adresowane by#o do potencjalnych

sposoby kreowania rozwoju regionalnego
na przyk#adzie landu Dolna Saksonia
(Niemcy) i wspó#tworzonej przez niego
szko#y ksz ta#c%ce j spec ja l i s tów
z dziedziny CSR, natomisat prezydent
Frankiewicz przedstawi# prezentcj$ pt.

CSR A KONKURENCYJNO!" REGIONU

Beneficjentów

Przedstawiono instrukcj$ wype#niania
wniosków i zasady obs#ugi Generatora

Programu Operacyjnego
Kapita# Ludzki i po(wi$cone zosta#o
popularyzacji wiedzy w(ród przed-
si$biorców o mo"liwo(ciach i sposobach
aplikowania o(rodki unijne na rozwój firm.

Wniosków Aplikacyjnych, zasady
konst rukc j i bud" etu i wytyczne
kwalifikowalno(ci wydatków. Omówiony
zosta#proces naboru, oceny i zatwierdzania
projektów konkursowych. Na ko&cu
zwrócono uwag$ na najwa"niejsze zapisy
dokumentacji konkursowej.

Gliwice - konferencja dot. CSR

Wojewódzki Urz!d Pracy - NOWE FUNDUSZE DLA PRZEDSI"BIORCÓW



Cena reklamy
Miejsce og!oszenia Format

czarno-bia!a kolorowa

Ok!adka pierwsza strona strona A4 - 3 000,00

Dwie strony rozk!adówki dwie strony A4 - 4 000,00

½  stron y A4 - 1 000,00
Ok!adka 2,3 strona

strona A4 - 2 000,00

Ok!adka czwarta strona strona A4 - 2 500,00

¼  stron y A4 400,00 -

½  stron y A4 700,00 -Strony redakcyjne

strona A4 1 200,00 -

KWARTALNIK REGIONALNEJ IZBY
PRZEMYS! OWO-HANDLOWEJ W GLIWICACH

CENNIK
ZAMIESZCZENIA REKLAM

1. Powy"sze kwoty nie zawieraj%
podatku VAT.

2. Cz#onkom RIPH w Gliwicach
przys#uguje rabat w wysoko(ci
10%.

3. Istnieje mo"liwo(' negocjacji
ceny.

Szanowni Pa&stwo!

W ostatnim odcinku cyklu artyku#ów na temat zarz%dzania ryzykiem, jaki uka"e si$ w tym roku
w *Pryzmacie Gospodarczym+ chcia#abym podzieli' si$ z Pa&stwem refleksjami z konferencji
" ", która odby#a si$ w Warszawie w dniach 20-23 listopada
2007r. Konferencj$organizowa#Institute for International Reasearch z Warszawy, a kierownikiem
projektu by#a Pani Luiza Drela. Udzia#w niej da#mo"liwo(ci poznania najnowszych trendów
w rozwoju konkretnej dziedziny zwi%zanej z zarz%dzaniem i prowadzeniem biznesu
w wyznaczonym obszarze"ycia gospodarczego w kraju i za granic%. Konferencja taka jest
poprzedzona badaniami rynku, które wykazuj%najbardziej istotne kwestie z jakimi potencjalni
uczestnicy konferencji chcieliby si$ zapozna' . Badania mi$dzynarodowe przeprowadzone
w Europie Zachodniej i badania w Europie) rodkowej wskaza#y na wyra, ne ró"nice w podej(ciu do
zarz%dzania ryzykiem, zale"nie od obszaru terytorialnego prowadzenia tych bada&.

Pierwszy dzie&konferencji pokaza#na czym polega zarz%dzanie ryzykiem podatkowym i czym si$
ono w dzisiejszych czasach ró"ni od dawnego podej(cia. Po wej(ciu do Unii Europejskiej zwraca
si$przede wszystkim uwag$na skutki biznesowe zarz%dzania ryzykiem podatkowym, a nie jak to
by#o wcze(niej g#ównie na skutki finansowe i prawne. Drugi dzie& konferencji by#po(wi$cony
korporacyjnemu zarz%dzaniu ryzykiem i przedstawieniu ró"nych modeli tzw. ERM (Enterprice
Risk Management), roli mened"era ryzyka w firmie, stosowaniu wspomagaj%cych narz$dzi
informatycznych i sposobów organizacji procesu zarz%dzania ryzykiem w ró"nych typach firm.
W trzecim dniu konferencji pokazano zupe#nie nowe i bardzo praktyczne podej(cie do tematu
zarz%dzania ryzykami takimi jak: walutowe, kredytowe, kursowe i stopy procentowej,
ubezpieczeniowe, pogodowe, zmiany cen surowców na rynku. O ile cztery pierwsze s%do(' dawno
dobrze znane, to dwa ostatnie stanowi#y nowo(' dla wielu s#uchaczy. Chcia#abym zach$ci'
niektóre firmy do zainteresowania si$tymi w#a(nie ryzykami, które dotycz%wielu przedsi$biorstw,
a którymi cz$sto nie wiadomo jak zarz%dza' . Czwarty dzie& konferencji by# po(wi$cony
ubezpieczeniom i praktycznemu podej(ciu do tworzenia programu ubezpieczeniowego w du"ym
przedsi$biorstwie w Polsce.

Niniejszy artyku#mia#za zadanie zasygnalizowa' obecne zainteresowania firm polskich tematem
zarz%dzania ryzykiem i wskaza' na bie"%ce kierunki rozwoju. Jednocze(nie dzi$kuj$Regionalnej
Izbie Przemys#owo-Handlowej w Gliwicach za wsparcie zarówno mojej osoby jak i organizatorów
konferencji.

Anna S#odczyk

Zarz'dzanie ryzykiem w praktyce

Naczelnicy I i I I
Urz#du Skarbowego
w G l i w i c a c h
informuj' , "e od dnia
31.08.2007 roku uruchomiony
zosta# przez administracj$
ce ln% Sys tem Kon t ro l i
Eksportu (ECS).
Zg#oszenie celne dokonane
z wykorzystan iem tego
systemu jest obs#ugiwane
elektronicznie od momentu
przes#ania zg#oszenia do
m o m e n t u o t r z y m a n i a
dokumentu potwierdzaj%cego
wywóz towarów poza obszar
celnyWspólnoty Europejskiej.
Organem odpowiedzialnym za
monitorowanie przebiegu
procedury oraz wydanie
dokumentu potwierdzaj%cego
wywóz towarów jest urz%d
celny wywozu.
Papierowa karta zosta#a
zast%piona komunikatem
elektronicznym (IE 599)
w y s#a n y m w s y s t e m i e
natychmiast po opuszczeniu
przez towary obszaru Unii
Europejskiej.
Szczegó#owe informacje na
temat procedury wywozu
z wykorzystaniem systemu
E C S m o" e c i e P a&s t w o
uzyska' :

u koordynatora wy-
wozu w Izbie Celnej
w Katowicach Pani
Justyny Kierot tel.
032/358-72-61,
n  a s  t  r  o  n  i  e

zak#adka S#u" ba

3 SAD

?

?
www.mofnet.gov.pl

ZARZ. DZANIE RYZYKIEM W PRAKTYCE

NOWY TREND EUROPEJSKI

ZARZ+DZANIE RYZYKIEM




